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SERVIZIO AMMINISTRAZIONE GENERALE 
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
N° Data Oggetto 

     30 
27/11/2025 

ADEGUAMENTO RETRIBUZIONE INCARICATO EX COMMA 557 AL 

DIFFERENZIALE ATTRIBUITO NELL’ENTE DI APPARTENENZA 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

PREMESSO CHE: 

- l'art. 12 del C.C.N.L. 2019/2021 del Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022 ha disciplinato il nuovo sistema 

di classificazione del personale del comparto Regioni – Autonomie Locali, articolato in quattro aree che 

corrispondono a quattro differenti livelli di conoscenze, abilità e competenze professionali denominate, 

rispettivamente: 

• Area degli Operatori; • Area degli Operatori esperti; • Area Istruttori; • Area dei Funzionari ed EQ. 

- l'art. 14, comma 1 e 2 del C.C.N.L. 2019/2021 del Comparto Funzioni Locali testualmente recita: 

“1. Al fine di remunerare il maggior grado di competenza professionale progressivamente acquisito dai  

dipendenti nello svolgimento delle funzioni proprie dell’area, agli stessi possono essere attribuiti, nel corso della 

vita lavorativa, uno o più “differenziali stipendiali” di pari importo, da intendersi come incrementi stabili dello 

stipendio. La misura annua lorda di ciascun “differenziale stipendiale”, da corrispondersi mensilmente per 

tredici mensilità, è individuata, distintamente per ciascuna area e sezione del sistema di classificazione... A tal 

fine, si considerano i “differenziali stipendiali” conseguiti dall’entrata in vigore della presente disciplina fino al 

termine del rapporto di lavoro, anche con altro ente o amministrazione ove il dipendente sia transitato per 

mobilità”; 

VISTA la Deliberazione della Giunta n° 3 del 4 gennaio  2010 “Servizio Economico Finanziario - affidamento 

incarico di collaborazione” e la Deliberazione della Giunta n° 48 del 28 novembre 2019 “Servizio Economico 

Finanziario:  proroga incarico ai sensi art. 1 c. 557 L. n. 311/2004 (Finanziaria 2005)” con contratto effettuato 

con la qualifica B7; 

VISTA la documentazione rimessa dal Comune di Boville Ernica: 

-  Determinazione del Responsabile del Servizio Amministrazione Generale n. 157 del 13-11-2025; 

- Verbale della Commissione Interna per l’attribuzione dei ‘differenziali’ dalla quale si evince che l’incaricato 

ex comma 557 Lozza Enzo risulta vincitore, all’interno dell’area degli Operatori esperti, della selezione interna 

per l’attribuzione dei differenziali stipendiali con decorrenza 01/01/2023; 

VISTO il TUEL 267/2000; 
 

DETERMINA 

Per le motivazioni esposte in premessa: 

• di adeguare la retribuzione dell’incaricato Lozza Enzo al differenziale stipendiale attribuito, all’interno 

dell’area degli Operatori Esperti, dal Comune di Boville Ernica; 

• di provvedere all’erogazione degli arretrati dal 01/01/2023 e di dare atto che la relativa spesa trova 

copertura all’interno degli afferenti capitoli del Bilancio.  

 

 
      IL SEGRETARIO GENERALE/RESP. SERV. FINANZIARIO 

             (Dr. Mauro Bussiglieri) 
 

http://www.cm12ernici.it/

